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	نظر مصاحبه‌كننده
	مشخصه‌هاي فردي
حداكثر امتياز
امتياز
وضعيت ظاهري
15
روابط اجتماعي
10
انتظارات معقول از كار
15
تخصص كاري
30
سابقه كار
15
دوره‌هاي آموزشي خاص
15
جمع كل
100
اينجانب ............................ با همكاري خانم/ آقاي ...........................................به شكل آزمايشي با مركز موافق هستم□  موافق نيستم□
توضيحات: ...............................................................................................................................................



فرم شماره (2-6)
(جذب نيرو: مصاحبه ورودي)
اين قسمت توسط مسؤول مربوطه تكميل مي​شود.

	مشخصات فردي
	نام و نام خانوادگي:                                                        نام پدر:                                                         شماره شناسنامه:

تحصيلات:                                                        محل سكونت: 

	ميانگين نظرات مصاحبه​كنندگان
	مشخصه‌هاي فردي
حداكثر امتياز
ميانگين امتيازات
وضعيت ظاهري
15
طرز بيان
15
انتظارات معقول از كار
15
تخصص كاري
30
سابقه كار
15
دوره‌هاي آموزشي خاص
10
جمع كل
100


	معاونت پژوهشي
	با توجه به مدارك پيوست و نظرات مصاحبه​كنندگان، با همكاري ايشان به صورت آزمايشي با مركز موافقت       مي​گردد.
ضمناً در طول دوره فوق جناب آقاي/ سركار خانم ................................ به عنوان سرپرست ايشان معرفي مي​گردد.

امضاء معاون پژوهشی مرکز


	نظر شوراي پژوهشي
	صلاحيت فرد با نظر اعضاي شوراي پژوهشي قابل تأييد مي​باشد                  قابل تأييد نمي​باشد
توضيحات: .................................................................................................................................
                                                                                                         امضاء دبير شوراي پژوهشي

	رئيس مركز
	همكاري فرد با مركز بلامانع مي​باشد؛ براي انجام مراحل بعدي به واحد مديريت اطلاعات معرفي گردد.
                                                                                                                                   امضاء رئيس مركز




                      فرم شماره( 3-6)
(جذب نيرو: تأييديه همكاري)
                             فرم شماره (1-6)
(جذب نيرو: تقاضاي همكاري)

	مشخصات فردي
	نام و نام خانوادگي:                                      نام پدر:

سال تولد:                                                 شماره شناسنامه:

وضعيت تأهل:                                           وضعيت نظام وظيفه (ويژه برادران):                     

آدرس محل سكونت:

شماره تلفن:                      

	مشخصات تحصيلي
	رشته

دانشگاه/ دبيرستان محل اخذ مدرك

تاريخ اخذ

معدل

ديپلم

ليسانس

فوق​ليسانس

دكترا و بالاتر

عنوان تز فوق​ليسانس يا رساله دكترا:



	سوابق كاري و پژوهشي
	كليه سوابق كاري، دوره​هاي آموزشي طي شده، سوابق پژوهشي (كتاب، مقاله و .....) و افتخارات علمي كسب شده را مختصراً شرح داده و يا به صورت رزومه ضميمه نمائيد.



اينجانب .....................................  متعهد مي​گردم كليه اطلاعات ذكر شده در اين فرم صحيح مي​باشد.        

امضاء و تاريخ
                            فرم شماره (4-6)
            (جذب نيرو: همکاری در انجام پروژه ها در دوره آزمایشی)
اين قسمت توسط مدير مربوطه پس از دوره آزمايشي تكميل مي​شود.
با توجه به عوامل زير:

	نظر سرپرست مربوطه
	مشخصه‌هاي فردي
عالي
خوب
متوسط
ضعيف
دقت در حضور و غياب
ميزان خوش خلقي
ميزان علاقمندي به كار
توانايي نگارشي

ميزان پشتكار
ميزان پيگيري امور محوله
انواع توانايي​هاي تخصصي و غير تخصصي
جمع كل
اينجانب............................  با همكاري خانم/ آقاي ................................................. با مركز موافق هستم□         موافق نيستم□
تاريخ: 

توضيحات: .................................................................................................................................................


